
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УЧЕБНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ СТУДЕНТОВ
Калмыцкого филиала федерального государственного бюджетного

образовательного учреждения инклюзивного  высшего образования
 «Московский государственный гуманитарно-экономический университет»



1. Общие положения
1.1.Учебно-исследовательская  работа  студентов  (УИРС)  в  Калмыцком  филиале

МГГЭУ  осуществляется  в  соответствии  с  нормативными  актами  Министерства
образования и науки РФ, а также настоящим Положением.

1.2.  Организация  УИРС,  наряду  с  системой  учебной  и  воспитательной  работы
филиала, является важнейшим компонентом процесса профессионально-образовательной
подготовки  специалистов  как  компетентных,  творческих  личностей,  способных  к
самостоятельной поисковой и исследовательской деятельности, направленной на анализ и
решение  профессиональных  проблем,  успешное  применение  научных  знаний  в
практической деятельности.

1.3.  Целью УИРС является  повышение качества подготовки специалистов  среднего
профессионального образования.

1.4. Основными задачами УИРС являются:
1.4.1. Повышение качества подготовки специалистов.
1.4.2.  Овладение  студентами  методики  познания,  углубленное  творческое  освоение

учебного материала.
1.4.3. Развитие творческого мышления, расширение научного кругозора.
1.4.4.  Привитие студентам устойчивых навыков самостоятельной исследовательской

деятельности.
1.4.5.  Выработка  умения  применять  теоретические  знания  в  практической

деятельности.
1.4.6. Привитие навыков работы в исследовательском коллективе.
1.4.7. Воспитание у студентов потребности в постоянном совершенствовании знаний,

полученных в процессе обучения.
1.5.  Учебно-исследовательская  работа  студентов  проводится  во  внеучебное  время,

является  продолжением  и  углублением  учебного  процесса  и  организуется
непосредственно в кружках.

2. Принципы, содержание и основные формы  учебно-исследовательской работы
2.1. Основными принципами организации и осуществления УИРС являются:
-  комплексность,  предполагающая  интеграцию учебной,  научной  и  воспитательной

работы   на  всех  этапах  и  организационных  уровнях  (кафедральный,  вузовский,
межвузовский) образовательного процесса;

-  последовательность  в  освоении  различных  принципов,  методов  и  технологий
выполнения научных исследований по мере их усложнения в соответствии со стадиями
образовательного процесса;

-  оптимальное  сочетание  всех  видов  УИРС  и  использование  различных  форм  ее
организации, осуществляемых как в рамках учебных планов, так и вне этих рамок;

-  использование  различных  форм  морального  и  материального  поощрения  лиц,
участвующих в УИРС;

-  содействие  самореализации  личностных  творческих  способностей  студентов,
развитию интеллектуального потенциала учебного заведения.

2.2. Учебно-исследовательская работа студентов предусматривает:
2.2.1. Освоение методики, организации и выполнения научного поиска.
2.2.2. Написание курсовых и дипломных работ.
2.2.3.  Выступления  на  семинарских  занятиях  с  рефератами,  сообщениями  по

результатам заданий исследовательского характера.
2.2.4. Подготовку контрольных работ, содержащих элементы исследования.
2.2.5.  Выполнение индивидуальных заданий исследовательского характера во время

учебной  практики  или  стажировки,  способствующие  профессиональной  подготовке
специалистов и эффективному использованию их научного потенциала.

2.2.6.  Участие  в  учебных  занятиях,  проводимых  в  виде  диспутов,  ролевых  игр,



«круглых  столов»,  олимпиад,  викторин  и  других  форм  углубленного  усвоения
программного материала.

2.3. Научно-исследовательская работа студентов шире и предусматривает:
2.3.1.  Работу  в  научных  кружках  и  исследовательских  проблемных  группах,

создаваемых при кафедрах.
2.3.2.  Подготовку  научных  докладов,  сообщений,  рефератов,  обзоров  по  новинкам

специальной литературы, выступления с ними на заседании кафедр, научных и научно-
практических конференциях студентов, научных кружков.

2.3.3. Разработку и изготовление схем, таблиц, макетов, слайдов, фонограмм, кино- и
видеофильмов,  компьютерных программ, наглядных пособий, используемых в учебных и
научных целях.

2.3.4.  Участие  в  предметных,  внутривузовских,  региональных  и  всероссийских
конкурсах  и  олимпиадах  на  лучшую  студенческую  работу  по  общественным,
юридическим наукам и специальной тематике, конкурсе по специальности, конкурсе на
лучший научный кружок.

2.3.5. Подготовку публикаций по результатам проведенных исследований.
2.3.6.  Организацию  элективных  занятий  и  факультативов  с  группами  наиболее

способных и мотивированных к занятию научной деятельностью студентов.

3. Организация и контроль  учебно-исследовательской работы
3.1. Научно-исследовательская работа студентов проводится в научных кружках.
3.2. Организацию  УИРС осуществляют преподаватели кафедр.
3.3. Организационно-методическую помощь кафедрам в проведении  УИРС оказывает

УМО.
3.4. В этих целях методисты УМО проводят следующую работу:
3.4.1. Разрабатывают рекомендации по развитию УИРС в учебном заведении.
3.4.2. Изучают и обобщают положительный опыт организации научных исследований

студентов.
3.4.3.  Проводят методические семинары и смотры-конкурсы на лучшую постановку

УИРС.
3.4.4.  Способствуют  совершенствованию  научного  творчества  студентов,

практическому внедрению результатов УИРС.
3.4.5.  Организуют подготовку и публикацию тезисов лучших студенческих научных

докладов, сообщений.
3.5. Основными задачами кафедр в этой работе являются:
3.5.1. Разработка тематики научных исследований.
3.5.2. Вовлечение студентов в научное творчество.
3.5.3. Методическое обеспечение УИРС на кафедрах.
3.5.4. Организация работы научных кружков, проблемных групп.
3.5.5. Проведение учебно-научных семинаров (научных семинаров по специальности).
3.5.6. Подготовка индивидуальных заданий студентов на период практики.
3.5.7. Контроль за ходом и результатами УИРС.
3.5.8. Активное участие в смотре-конкурсе на лучшую организацию УИРС на кафедре.
3.5.9. Разработка заданий для олимпиад всех уровней по гуманитарным, юридическим

и специальным дисциплинам.
3.5.10.  Участие  в  подготовке  научных  конференций  студентов,  конкурсов  научных

работ, олимпиад и викторин по учебным дисциплинам и др.
3.6.  Студенты,  успешно  выполняющие  учебный  план  и  проявившие  интерес  к

активному участию в научной работе, объединяются в научное общество студентов (НОС),
которое  возглавляет  Совет  НОС,  работа  НОС  регламентируется  уставом  научного
общества студентов.

3.7. Куратором НОС назначается преподаватель учебного заведения.



3.7.1.  Планирование,  организация  и  координация  научных исследований студентов,
контроль УИРС.

3.7.2.  Разработка совместно  с  председателем и  активом НОС проектов  положений,
методических рекомендаций, приказов и распоряжений о составе совета НОС, конкурсах
научных  работ  студентов,  олимпиадах,  викторинах,  выставках,  смотре-конкурсе  на
лучшую  организацию  УИРС  и  других  мероприятиях,  направленных  на  активизацию
научных исследований студентов, а также контроль за их выполнением.

3.7.3. Участие в работе научного общества студентов.
3.7.4.  Ведение  учета  и  отчетности  УИРС,  оценка  деятельности  подразделений  в

области УИPC.
3.8. В учебных группах из числа студентов назначаются ответственные за  УИРС. В их

обязанности входит:
3.8.1.  Участие  в  организации  конференций,  конкурсов,  олимпиад  и  других

мероприятий  УИРС.
3.8.2. Участие в работе научного общества студентов учебного заведения.

4. Научные кружки,  учебно-исследовательские проблемные группы и научно-
практические лаборатории студентов

4.1.  Научные  кружки  создаются  по  решению  кафедр.  Заседания  научных  кружков
проводятся в дни, установленные календарным планом основных мероприятий учебного
заведения и планами кафедр.

4.2. Руководство научными кружками осуществляют назначаемые решениями кафедр
наиболее квалифицированные преподаватели.

4.3. Руководитель научного кружка:
4.3.1.  Оказывает  членам  кружка  помощь  в  выборе  тем  исследования,  подборе

литературы.
4.3.2. Организует отбор докладов и сообщений студентов для участия в конкурсах и

выступлений на научных студенческих конференциях.
4.3.3.  Осуществляет  научное  руководство  при  подготовке  студентами  докладов  и

рефератов.
4.4. В помощь руководителю научного кружка для организации его текущей работы из

числа студентов избирается староста кружка.
4.5. Староста научного кружка:
4.5.1. Организует заседание кружка, участвует в организации конкурсов, конференций,

экскурсий для членов кружка.
4.5.2.  Организует  выпуск  информации и фотомонтажей о работе  кружка,  ведет его

документацию.
4.6.  Наиболее  подготовленные  студенты,  проявившие  склонность  к  НИР,  могут

привлекаться  к  работе  в  исследовательских  проблемных  группах  студентов,  которые
создаются  по  решению  кафедр  для  проведения  исследований  по  темам,
предусмотренными планами научно-исследовательской  работы филиала,  а  в  отдельных
случаях индивидуальным планом работы преподавателей.

4.7.  Исследовательская  проблемная  группа  может  быть  подразделением  научного
кружка,  либо  существовать  самостоятельно.  Руководство  проблемными  группами
осуществляют назначенные кафедрами преподаватели. Каждая группа работает на основе
программы и календарного плана работы по теме.

4.8. По решению кафедр могут быть организованы научно-практические лаборатории
для  выполнения  задач прикладного  характера.  Научно-практическая  лаборатория  -  это
одна из форм научно-исследовательской работы студентов.

5. Планирование и учет учебно-исследовательской работы
5.1. Мероприятия по  УИРС включаются в планы НИР учебного заведения, кафедр.



Результаты  УИРС освещаются в отчетах филиала и кафедр, учитываются при подведении
итогов работы кафедр.

5.2.  Планирование  и  учет  УИРС  осуществляется  на  основе  годового  плана
организации  научно-исследовательской  работы  студентов  филиала,  постоянно
действующего  комплексного  плана  УИРС  на  весь  период  обучения,  программы
совершенствования УИPC с учетом тематики НИР филиала.

5.3. Комплексное планирование УИРС ориентирует каждого студента на непрерывное
участие в научном творчестве в соответствии с разработанной тематикой, рассчитанной на
весь период обучения и обеспечивающей преемственность и усложнение форм и методов
исследования от курса к курсу, от одной учебной дисциплины к другой, от одних видов
учебных занятий и самостоятельной работы к другим.

5.4.  Научный  руководитель  первичной  организации  НИРС  и  руководители
проблемных  групп  и  кружков  составляют план  работы  кружка,  проблемной  группы  и
утверждают их на заседаниях кафедры.

5.5. Выполнение планов УИРС реализуется путем:
5.5.1.  Представления научного отчета,  доклада или сообщения на конференции или

заседании научного кружка.
5.5.2.  Представления  научной  работы  на  внутривузовский,  региональный  или

всероссийский конкурс.
5.5.3.  Публикации  (самостоятельно  или  в  соавторстве)  научной  статьи,  разработки

дидактического материала (альбома, схем, слайдов таблиц и т.п.).

6. Меры поощрения студентов и руководителей учебно-исследовательской работы
6.1. За успехи, достигнутые в научно-исследовательской работе и организации УИРС,

по ходатайству научного руководителя, совета НОС студенты - организаторы УИРС могут
поощряться  приказом  директора  грамотами,  денежными  премиями,  памятными
подарками.

6.2.  Лучшие  научные  работы  студентов  направляются  на  региональные  и
всероссийские конкурсы, выставки, конференции и т.п.

6.3.  Учебно-исследовательские  работы,  успешно  выполненные  студентами  во
внеучебное  время  и  отвечающие  требованиям  учебных  программ,  по  рекомендации
научного  руководителя  могут  быть  зачтены  в  качестве  соответствующих  курсовых  и
других учебно-исследовательских работ.


